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Préambule 
 
 
L’UDAF œuvre chaque jour pour la défense des intérêts 
des familles. Elle ne peut accomplir cette mission que 
grâce au maillage associatif du mouvement familial qui 
la compose. 
 
 
Afin que chaque mouvement familial puisse s’exprimer 
et présenter ses projets et ses préoccupations, l’UDAF 
organise annuellement (en début d’année) une 
conférence des mouvements. 
 
 
Il s’agit d’une rencontre qui se veut un temps 
d’échange, d’étude et d’information entre les 
mouvements qui permet à chacun de mieux connaître 
le mouvement familial pour ensuite initier des 
coopérations inter-associatives. 
 
 
Un second temps d’échange se tient chaque année en 
septembre autour de problématiques communes et 
transversales. 
 
 
Ce livret a été élaboré et mis à jour grâce à la 
participation de l’ensemble des mouvements 
adhérents et mouvements associés de l’UDAF de 
l’Eure-et-Loir. 
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AFP LA RENCONTRE 
 

 
 

 
 
 
 
 
L’Association Familiale Protestante La Rencontre, en abrégé AFP La Rencontre, est une Association Familiale 
Protestante de droit et de nationalité français. L’AFP La Rencontre a pour objet la défense de l'ensemble des 
intérêts matériels, financiers, moraux des familles résidant principalement dans un rayon de 50 kilomètres 
autour de Dreux, plus spécialement, de celles dont les membres adhèrent à l’Association. L’AFP La Rencontre 
agit en direction des familles, à la fois parmi ses membres et sympathisants mais aussi avec une ouverture 
particulière vers le quartier dans lequel elle est implantée, notamment comme lieu d’accueil et de rencontre 
des familles et des personnes isolées, au travers de toutes actions favorisant l’épanouissement des familles 
et des personnes. 
 
 
 

 
- Animation pour les enfants (après-midi à thèmes, sorties familles). 
- Activités culturelles (ateliers partage de savoirs, marché de noël, jardinage…). 

 
 

Date de création  01/2015 

Nom du président  

Nombre d’adhérents  

Nombre associations locales  

Nombre de salariés / ETP  

Établissements en gestion   

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

Mise en sommeil de l’association au 4 juin 2018 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
 

 Préoccupations actuelles 

Objet de l’association 

Principales activités 
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AFC 28 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 - 28008 CHARTRES Cedex 
http://afc.chartres.free. fr - afc.28chartres@gmail.com 

 
 
 
 
 
1. Fédérer et représenter auprès des pouvoirs publics, les pères et mères de familles habitant en 

Eure-et-Loir ; 
2. Proposer un cadre d’engagement et d’entraide à la lumière de la doctrine familiale et sociale de l’Eglise 

Catholique ; 
3. Promouvoir la famille : communauté de vie et d’amour ; 
4. Promouvoir, le mariage, l’ouverture à la vie et son respect, l’éducation de ses membres, la 

responsabilité éducative des parents et sa participation à la vie sociale ; 
5. Fonder et participer à tout service d'intérêt familial, apporter aide, conseils et soutien aux familles : 

 informations et formations aidant les adhérents dans leurs responsabilités ; 

 actions relatives à l’environnement et la consommation ; 

 services entre adhérents ; soutien face à un handicap, une maladie ou une épreuve particulière ; 

 activités répondant aux besoins et souhaits locaux (ciné ado, pèlerinage de pères de famille, groupe 
d’échanges sur l’éducation, etc.) 

 
6. Promouvoir les droits de la famille et les exercer devant les juridictions, en particulier lorsque les sujets 

concernent les intérêts spirituels, moraux et matériels ; 
7. Représenter et défendre les intérêts familiaux auprès des pouvoirs publics, de la justice, des organismes 

publics et des organismes privés ; 
8. Inscrire ses actions, directement ou via l’UDAF, en référence notamment à : 

 la Charte des Droits de la Famille établie par le Saint-Siège en 1983 ; 

 la Déclaration Universelle des Droits de l’Homme de 1948 ; 

 le Code de l’Action Sociale et des Familles ; 

 La loi du 9 avril 1975, permettant aux associations de se constituer partie civile, dans les affaires de 
toxicomanie et de violence sur les enfants ou un membre de la famille. 

 
 
 
 

Date de création  15/09/1980 

Nom du président Monsieur Antoine HARMEL 

Nombre d’adhérents 197 

Nombre associations locales 2 associations locales + 1 fédération 

Nombre de salariés / ETP Aucun  

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent et fédération d’associations 

Objet de l’association 

Principales activités 

http://afc.chartres.free/
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 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Non communiqué. 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Changement de présidence 
- Etablissement d’un plan de rapprochement des évènements  
- Mutualisation des bénévoles entre les associations locales pour plus de rapidité et de 

compétences 
- Accompagnement aux formations des bénévoles engagés 
- Développement de plusieurs antennes dans le département 

 

 Préoccupations actuelles 
- Faire vivre l’association Vallée-de-l’Eure 
- Fidéliser les adhérents des deux associations 
- Faire du lien entre les deux associations locales (lien perso. des postes équivalent) 
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CSF 28 UD 
Confédération Syndicale des Familles 
 
 

 
 
 
 
 
Assurer au point de vue matériel et moral, la défense et la représentation des intérêts généraux des familles, 
quelque soit leur situation juridique. 
 
 
 
 
Assurer au point de vue matériel et moral, la défense et la représentation des intérêts généraux des familles, 
quelque soit leur situation juridique. 
 
 

Date de création  24/04/2010 

Nom du président  

Nombre d’adhérents  

Nombre associations locales 3 

Nombre de salariés / ETP  

Établissements en gestion   

Mouvement Adhérent et fédération d’associations 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

Mise en sommeil de l’association au 31 décembre 2018 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
 

 Préoccupations actuelles 

 
  

Objet de l’association 

Principales activités 
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FAMILLES RURALES 28 
 

5 boulevard Chasles 
28000 CHARTRES 
https://centre-val-de-

loire.famillesrurales.org/fd.eureetloir@famillesrurales.org 
 
 
 
 
1 - Entreprendre toute action nécessaire aux associations membres, conformément à leur mission 

d’associations Familles Rurales, et aux groupements qu’elles sont susceptibles de constituer, dans tous les 
domaines concourant à la promotion des familles et personnes vivant en milieu rural, ainsi qu’à 
l’amélioration de la qualité de la vie, notamment ceux soumis à l’agrément des Pouvoirs publics, et tout 
particulièrement concernant : l’action sociale familiale, la jeunesse et l’éducation populaire, l’action 
éducative complémentaire à l’école, la consommation, l’environnement, les services aux personnes, 
le tourisme, la culture, les services publics, l’animation et le développement rural. 

 
2 - Représenter les associations membres et leurs familles adhérentes, sur le plan départemental, auprès des 

Pouvoirs publics et de tout organisme public, semi-public ou privé. 
 
3 - Participer à la vie du Mouvement « Familles Rurales » et assurer la promotion de son projet. 
 
4 - Accompagner les adhérents isolés, reconnus par elle, volontaires pour assurer un rôle de personne-relais 

dans les communes où elles vivent sans associations Familles Rurales. 
 
5 - Impulser la création de nouvelles associations Familles Rurales, et soutenir si nécessaire, en lien avec la 

fédération régionale concernée et la fédération nationale, celles non constituées en fédération dans les 
départements voisins. 

 
6 - Animer en lien avec la fédération régionale les comités de territoire Familles Rurales, composés de 

responsables d’associations membres et de personnes relais, ayant vocation à intervenir à l’échelle de 
territoires structurés conformément à l’organisation administrative prévue par la loi. 

 
7 - Conduire toute autre action intéressant les familles, le milieu rural et les communes suburbaines, à titre 

complémentaire ou subsidiaire de l’intervention des associations membres ou appelées à le devenir. 
 
 
 
 
 
L’accompagnement et le soutien à la vie associative. La formation des bénévoles. 
La prévention santé auprès des jeunes, des adultes et des seniors. 
L’entraide et le soutien aux populations fragiles à travers la mise en place d’activités et de services. 
La défense des intérêts des familles, et l’animation des territoires ruraux. 
 
  

Objet de l’association 

Principales activités 

https://centre-val-de-loire.famillesrurales.org/
https://centre-val-de-loire.famillesrurales.org/
mailto:fd.eureetloir@famillesrurales.org
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Date de création  1944 

Nom du président Madame Liliane CORDIOUX 

Nombre d’adhérents 1 218 

Nombre associations locales 31 

Nombre de salariés / ETP 10 ETP 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent et fédération d’associations 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants :  

- Non communiqué. 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Non communiquées. 

 

 Préoccupations actuelles 
- Non communiquées. 
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FAMILLES DE FRANCE 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 
28008 CHARTRES Cedex 
fdff28.wifeo.com - famillesdefrance.28@wanadoo.fr 

 
 
 
 
 
Faciliter et coordonner l’activité des associations familiales Familles de France du département en lien avec 
la Fédération nationale. 
 
Participer à la défense et à la promotion des familles sans distinction de confessions, d’opinions, de classes, 
de nationalité, de générations ou de constitution et dimension de la famille en privilégiant le statut de 
l’enfant. 
 
Développer l’esprit familial et créer dans ce but tous les services utiles de soutien, d’éducation familiale et 
d’éducation populaire au service des parents et des jeunes, par l’intermédiaire des associations de base. 
 
Constituer et gérer, le cas échéant, tous organismes, établissements et services, destinés à être placés à la 
disposition des familles et des jeunes. 
 
Collaborer avec des organisations syndicales et professionnelles pour toutes questions intéressant à la fois la 
famille, l’école et le travail. 
 
Collaborer sur le plan départemental avec les groupements à but familial, comme avec tous ceux dont 
l’activité intéresse directement ou indirectement la famille. 
 
Exercer, devant les juridictions, tous les droits réservés à la partie civile. 
 
Représenter les associations de familles du département près des groupements familiaux et de toutes les 
organisations publiques et privées, professionnelles ou autres. 
 
Aider l’Udaf à remplir sa mission de représentation des familles du département. 
 
 
 
 
Organisation de bourses aux vêtements et d’échanges, puériculture, jouets, jeux, sport, vide-greniers, 
ateliers de travaux manuels. Soutien scolaire. Bibliothèque. Représentation des locataires de bailleurs 
sociaux avec permanences d’accueil et d’accompagnement. Actions éducatives. 
Accueil, écoute et accompagnement des personnes surendettées ou avec litige lié à la consommation ou au 
logement. 
Mise en place de formations pour les militants, représentants et autres. Enquête départementale annuelle 
sur le coût de la rentrée scolaire pour les élèves de 6ème. Contrat Groupe Santé avec deux Mutuelles : 
HARMONIE mutuelle et SOLIMUT pour toutes les familles adhérentes. 

Objet de l’association 

Principales activités 
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Date de création  20/10/1945 

Nom du président Madame Jacqueline RUAULT 

Nombre d’adhérents 482 

Nombre associations locales 5 

Nombre de salariés / ETP  

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants : 

- Non communiqué. 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Non communiquées. 

 

 Préoccupations actuelles 
- Non communiquées. 
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ADMR AIDE A DOMICILE 
 

2 rue Louis Pasteur - CS 10020 LE COUDRAY 
www.admr28 - info.fede28@admr.org 

 
 
 
 
 
Le projet politique de l’ADMR vise à permettre aux familles et aux personnes de bien vivre chez elles, de la 
naissance à la fin de vie tout en créant des emplois de proximité (emplois non délocalisables). 
Ensemble, bénévoles et salariés des associations locales ADMR, développent une action collective porteuse 
de fraternité, de solidarité et de lien social. Issus de la société civile, les bénévoles de l’ADMR sont au cœur 
de cette action de veille. 
L’ADMR c’est aussi la force d’un réseau intégré qui se caractérise par un maillage du territoire à travers des 
associations à taille humaine. 
L’action de l’ADMR s’inscrit dans le cadre de la loi médico-sociale du 2 janvier 2002 ; de ce fait, chaque 
année, nous procédons à une évaluation interne du fonctionnement de nos services de façon à aboutir à une 
amélioration continue de nos pratiques. 
Les valeurs de l’ADMR reposent sur quatre fondamentaux : La proximité, l’universalité, le respect de la 
personne, la citoyenneté. 
 
 
 
 
Aide et soins à domicile. 
 
 

Date de création  1958 

Nom du président Madame Michelle BELLANGER 

Nombre d’adhérents 865 

Nombre associations locales 28 

Nombre de salariés / ETP 445 soit 380.88 ETP 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants :  

- Reprise de 3 grands projets réglementaires mis en sommeil suite à la pandémie : c’est le cas du 
CPOM (contrat pluriannuel d’objectifs et de moyens) finalisé en décembre ; la reprise des 
évaluations des ESMS tant pour nos SAAD que pour nos SSIAD ; la réforme de tarification des 
SSIAD avec entrée en vigueur début 2023. 

- Reprise également du projet personnalisé. 
 

Objet de l’association 

Principales activités 

http://www.admr28/
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- Depuis le 1er janvier, suite à notre développement dans le Sud du département et pour rester 
fidèle à nos valeurs de proximité, l’association de la VALLEE DU LOIR a été scindée et a 
donné naissance à 2 nouvelles associations : Association ADMR BONNEVAL et association 
ADMR CLOYES ; dans le même esprit création également de l’association ADMR COURVILLE. 
 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Redynamiser la vie associative : rechercher de nouveaux bénévoles et favoriser leur 

intégration et leur engagement 
- Fidéliser nos salariés et lutter contre l’absentéisme 
- Révision de notre règlement intérieur 
- Construction de notre centre multi-activités du Drouais (construction portée par les SSIAD) ; comme 

prévu, le démarrage des travaux a débuté dès janvier. 

 
 

 Préoccupations actuelles 
- Attendons le cahier des charges de la future loi autonomie (« fusion » des SSIAD et des SAAD), 

théoriquement en juin 2023 ! 
- Grosse interrogation également sur les CRT (centre de ressources territoriales) 
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MFR MAISON FAMILIALE RURALE 
 

7 rue du Général de Gaulle - 28480 BEAUMON LES AUTELS 
mfr.beaumont@mfr.asso.fr 

 
 
 
 
 
Ecole d’orientation professionnelle agricole. 
 
 
 
 
Ecole d’orientation professionnelle - Ecole professionnelle Agricole. 
 
 

Date de création  1964 

Nom du président Monsieur Claude CAVALIER 

Nombre d’adhérents 160 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun 

Établissements en gestion  MFR Beaumont 

Mouvement Adhérent 

 

 
 
 
 

 Bilan de l’année 2022/événements marquants :  
- Non communiqué 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Non communiquées 

 

 Préoccupations actuelles 
- Non communiquées 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

mailto:mfr.beaumont@mfr


  17 
 

ADAPEI 28 - PAPILLONS BLANCS D’Eure-et-Loir 
 

10 rue de la Maladrerie - Le Coudray CS 60376 
28637 GELLAINVILLE Cedex 
www.adapei28.fr - lespapillonsblancs@adapei28.com 

 
 
 
 
Assurer l’étude et la défense des intérêts moraux et matériels des personnes présentant une déficience 
intellectuelle, avec ou sans troubles associés, à toutes les étapes de leur vie. 
 
 
 
 
Accompagnement des personnes (enfants / adultes) en situation de handicap mental. 
 
 

Date de création  1960 

Nom du président Monsieur Jean de MONTCHALIN 

Nombre d’adhérents 163 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP 370 CDI 

Établissements en gestion  29 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Difficultés de recrutement  
- Recherche d’un local sur Voves pour les professionnels paramédicaux de l’Adapei 28 
- Manque de structures pour les jeunes adultes polyhandicapés 
- Vente des sites de Lèves et de Mainvilliers 
- Oubliés du Ségur 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Projet d’accueil de jour de deux jeunes adultes polyhandicapés sur Châteaudun 

 

 Préoccupations actuelles 
- Préoccupations budgétaires 
- Oubliés du Ségur 
- Difficultés de recrutement  
- Prix de l’énergie 
- Cpom 
- Manque de structures pour les jeunes adultes polyhandicapés 
- Recherche d’un local sur Voves 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

http://www.adapei28.fr/
mailto:lespapillonsblancs@adapei28.com
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AS PARENTS D’ENFANTS DEFICIENTS AUDITIFS 
 

19 rue des Coulemelles - 28500 VERNOUILLET 
  https://www.udaf28.fr/ANPEDA-association-des-parents-d-enfants-

deficients-auditifs-d-Eure-et-Loir.html 
apedael28@gmail.com - https : //www.facebook.com/apedael.fr 

https://www.linkedin.com/company/apedael 

 
 
 
 
 
Défendre les intérêts matériels et moraux des enfants et de leur famille. 
Aider, grâce à notre participation au financement d’une formation au langage des signes française et/ou LPC. 
Aider encore, par la mise en place d’un dispositif permettant à l’enfant de poursuivre son cursus scolaire ou  
Universitaire. 
 
 
 
 
Prise en charge des enfants ayant une déficience auditive de tous âges : 

- Accueillir, 
- Réconforter, 
- Aider les parents d’enfants déficients auditifs de l’Eure-et-Loir. 

 
L’APEDAEL participe activement au développement des pôles de soutien des étudiants. Ces pôles de soutien 
permettent de faire prendre en compte les difficultés spécifiques des étudiants sourds, aident les étudiants à 
aller jusqu’au bout de leurs cursus et les aide à trouver un emploi. 
Elle organise des rencontres entre parents afin de confronter leurs expériences, d’échanger leurs 
questionnements et leurs informations, dans le but de s’entraider. 
Enfin, elle soutient les familles souhaitant s’équiper de matériel spécifique non pris en charge par la CPAM et 
la MDA. 
 

Date de création  1971 

Nom du président Madame Sandrine POTTIER 

Nombre d’adhérents 23 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants :  

- Groupe de paroles avec café des parents en présence d’intervenants professionnels pour 
échanger avec les parents. 

Objet de l’association 

Principales activités 
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- Aide financière aux familles souhaitant s’équiper de matériel spécifique et non pris en charge 
par les organismes 

- Journées récréatives avec les familles 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Soutenir les familles en partageant nos expériences 
- Défendre nos droits et insertion des enfants déficients auditifs dans tous les lieux publics et/ou 

privés 
- Organiser des rencontres entre les parents afin d’échanger sur leurs questionnements, partager 

leurs expériences et leurs informations, dans le but de s’entraider 
- Multiplier les partenariats au bénéfice des familles 
- Participer à Handi-village et être présent sur les forums des associations 
- Proposition de formation en LSF et LPC 
- Trouver de nouveaux financements et recruter encore de nouveaux adhérents pour assurer la 

relève afin d’assurer la gestion de l’association et l’accueil dans le lieu. 
 
 

 Préoccupations actuelles 
- Installer et mettre en place la langue des signes française dans toutes les écoles comme le sont 

les autres langues (anglais, espagnol, italien, etc…). C’est une langue à part entière. 
- Face aux difficultés économiques, les institutionnels ne nous entendent pas. Des familles et de 

jeunes sourds et/ou malentendants vont rencontrer de grande difficultés 

- Changer le regard des autres sur la surdité et informer au maximum 

- Le reste à charge augmente pour les personnes handicapées sur les aides techniques (micro HF, 
prothèses auditives, etc…) ainsi que les aides humaines (AVS, interprète du langage des signes, 
LPC, etc…) 

- En l’absence de financements et de nouveaux adhérents, menace d’arrêter le fonctionnement 
du lieu 

- Comment faire connaître l’APEDAEL auprès des nouvelles familles d’Eure-et-Loir ? 
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ENFANCE ET FAMILLE D’ADOPTION 28 
 

6 rue Charles Coulomb – CS 20011 – 28008 CHARTRES Cedex 

www.adoptionefa.org - presidence.efa28@gmail.com 
 
 
 
 
Accueil, information et accompagnement des postulants à l’adoption. Accompagnement des familles 
d’adoption, échanges avec les adoptés. Accompagnement par le référent ERF (Enfants en Recherche de 
Famille). 
 
 
 
 
Association de familles adoptives 
 
 

Date de création  15/11/1983 

Nom du président Monsieur Christophe YNDEN 

Nombre d’adhérents 28 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun  

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent  

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants :  

- Activité EFA 28 réduite en 2021 
- 5 thématiques majeures en 2022 dont : 

. La mise en place de réunions conviviales dites « Café-Discussion-Adoption » 

. Réunion à thème : adoption, éducation au quotidien de l’enfant adopté 

. Mise en place de l’atelier « Boîte à racines » 
- Mise à jour du site Internet EFA 28. 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Réunions prévues : 

. Assemblée générale et galette des rois 

. Projection d’un film suivi du débat « C’est toi que j’attends » 

. Pique-nique en septembre 

. Réunion « Témoignages » quatrième trimestre 

. Les moments « Café-Discussion-Adoption » et « atelier d’idées » pour débuter la boîte à 
racines. 

 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

http://www.adoptionefa.org/
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 Préoccupations actuelles 
- Le soutien des postulants dans leurs démarches de l’obtention de l’agrément ou dans l’attente 

de l’apparentement 
- Le faible pourcentage de familles adoptantes et d’enfants, d’adolescents ou d’adultes adoptés 

présents dans l’association 
- Les procédures individuelles interdites depuis février 2022 (après obtention de l’agrément). 
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UNAFAM 28 
Union Nationale de Familles et Amis de personnes malades et/ou 
Handicapées psychiques 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 - 28008 CHARTRES Cedex 
06 86 51 21 56 – 28@unafam.org 

 
 
 
 
 
Unafam association reconnue d’utilité publique :  
 

- Concentre son action au profit de l’ENTOURAGE des personnes vivant avec des troubles psychiques 
(schizophrénie, bipolarité, dépression sévère, psychose grave) 

- Assure le soutien des familles par l’écoute, l’accueil, l’information, la formation et l’entraide 
- Défend les droits, les intérêts communs des usagers 
- Lutte contre la stigmatisation 
- Participe à la recherche et l’innovation dans les pratiques de soins et d’accompagnement 
- Assure des mandats de représentation au niveau départemental et régional 

 
 
 
 
 
Permanences téléphoniques. Accueil de proximité par des bénévoles formés et concernés par la maladie 
psychique d’un proche. Groupes de parole animés par un psychologue clinicien. Actions d’information et de 
formation. Sorties conviviales. Mandats de représentations dans des instances, des structures 
départementales/régionales. 
 

Date de création  1er/08/1963 

Nom du président 

Madame Marie-Jeanne RICHARD 
(Présidente nationale). 
Madame Christine VALENTINI (déléguée en 
Eure-et-Loir) 

Nombre d’adhérents 97 dans l’Eure-et-Loir /14 500 en France 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent  

 
  

Principales activités 

Objet de l’association 
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 Bilan de l’année 2022/événements marquants :  

- Augmentation des adhérents +12% 
- Réunion groupe de parole 1 fois/mois 
- Organisation d’une journée d’information sur les troubles psychiques 
- Rédaction de « Flash Infos »  
- Participation Handi-village 
- Participation à la journée Santé Mentale 
- Participation au salon des aidants 
- Accueil d’étape des participants de Psycyclette 
- Participation aux groupes de travail et évènements de l’association L’Entraide 
- Organisation d’une journée conviviale 

 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Création d’un 2ème groupe de parole 
- Organisation d’une journée d’information sur les troubles psychiques le 21/10/2023 
- Participation à la journée sur la Santé Mentale 
- Participation à la journée portes ouvertes de l’hôpital de Châteaudun 
- Organisation d’une journée conviviale 
- Participation au 60ième anniversaire de l’Unafam 

 
 

 Préoccupations actuelles 
- Recherche d’un local 
- Recherche de financements 

  



  24 
 

 

JUMEAUX ET PLUS L’ASSOCIATION 28 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 - 28008 CHARTRES Cedex 
 

 
 
 
 
 
L’entraide morale et matérielle, l’information matérielle et psychologique des parents de naissances 
multiples, ainsi que toutes actions et informations se rapportant directement ou indirectement aux intérêts 
des parents de naissances multiples, et notamment leur défense auprès des Pouvoirs Publics, des 
organismes familiaux et tous organismes ou organisations pouvant avoir connaissance des parents de 
naissances multiples. 
 
 
 

 
- Publication, distribution de tracts, circulaires et affiches 
- Organisation de conférences et réunions de toute nature 
- Interventions auprès des organismes familiaux et para-familiaux 
- Création et gestion de tous services d’intérêt familial ainsi que la participation à tout 

organisme familial et tout autre moyen permettant d’assurer la défense des intérêts 
matériels et moraux des familles de naissances multiples. 
 
 

Date de création  22/12/2000 

Nom du président  

Nombre d’adhérents  

Nombre associations locales  

Nombre de salariés / ETP  

Établissements en gestion   

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

Mise en sommeil de l’association au 31 décembre 2017 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
 

 Préoccupations actuelles 
  

Objet de l’association 

Principales activités 
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Délégation APF France Handicap 
 

26 rue Vincent Chevard - 2800 CHARTRES 
http://apf28.blogs.apf.asso.fr - dd.28@apf.asso.fr - 

02.37.28.61.43 
 
 
 
 
 
Soutien, défense et représentation des personnes en situation de handicap et de leur entourage. 
 
 
 
 
Soutien, défense et représentation des personnes en situation de handicap et de leur entourage. 

 

Date de création  26/04/1933 

Nom du président 
Vincent SIMON (représentant 
départemental) 

Nombre d’adhérents 175 

Nombre associations locales 1 

Nombre de salariés / ETP 5 / 3.2 ETP 

Établissements en gestion  2 FAM/1 SAMSAH/1 SESSAD/1 GEM 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Recrutement d’une salariée chargée de développement des actions associatives à partir de juin 
2022. 

- Présence dans les instances institutionnelles au titre de la représentation des personnes en 
situation de handicap (MDA, ARS, CPAM, UDAF...). 
L’enjeu ici est de susciter l’intérêt et renforcer l’équipe des représentants pour aller dans les 
instances non pourvues. 

- Mise en place d’actions de revendication collective pour alerter l'opinion publique, d’actions de 
sensibilisation à destination du grand public, et pour interpeller les pouvoirs publics sur les 
sujets suivants : déconjugalisation de l’AAH, les élections présidentielles, les aidants…  
L’enjeu ici est de fédérer l’inter associatif autour de nos revendications communes, de 
rencontrer plus régulièrement les élus/décideurs, et de susciter l’engagement et le militantisme 
chez les personnes. 

- Poursuite du projet « Handi-droits », visant à accueillir localement les demandes relatives aux 
droits des personnes en situation de handicap, d’orienter ou d’apporter un premier niveau de 
réponse, et de consigner les questions sur une plateforme animée par des juristes au niveau 
national : l’enjeu ici est de continuer à mobiliser, former et accompagner les bénévoles 
 

Objet de l’association 

Principales activités 
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- Les sensibilisations scolaires : suite à la crise sanitaire, les demandes d’intervention en milieu 
scolaire ont démarré timidement en 2022. 

- Les sensibilisations en entreprise : l’année 2022 a été principalement consacrée à la 
constitution du groupe projet sur l’ensemble de la région CVL et à la création des supports et 
contenu. 

- L’accessibilité : plusieurs actions ont été mises en œuvre sur ce sujet : visite d’accessibilité de 
lieux recevant du public, audit d’accessibilité d’usage sur demande d’entreprises, participation 
aux commissions communales et intercommunales d’accessibilité. Ces actions sont à poursuivre 
et à déployer. 
 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Développement du bénévolat et des adhésions 
- Développement des groupes locaux : Chartres, Nogent-le-Rotrou et Dreux en priorité et groupe 

SEP 
- Mettre en œuvre des actions de sensibilisation aux handicaps auprès des jeunes, et notamment 

en milieu scolaire 
- Handi-village : sensibilisation inter associative au handicap et à la pratique handisport auprès 

du grand public 
- Projet liberté, égalité, mobilité : remplacement d’un minibus pour personnes à mobilité réduite 

de l’association 
- Handi-droits : orientation et réponse aux droits relatifs au handicap : renforcer le groupe du 28, 

travail en territoire (départements 28 et 45) pour mutualiser les compétences et les moyens 
humains 

- Baromètre qualité de vie ressentie : enquête pour connaitre les besoins et la qualité de vie 
ressentie par les personnes en situation de handicap 

- Développer les prestations de sensibilisation en entreprise  
- Préparer le renouvellement du Conseil APF du département dont les élections sont prévues en 

2024. 
 

 Préoccupations actuelles 
- Développement des ressources humaines : bénévoles et stabilisation de l’équipe salariée 
- Développement des ressources financières 
- Développement de l’adhésion 
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JONATHAN PIERRES VIVANTES 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 
www.anjpv.org - diane_jgalcgabg@yahoo.fr 
 
 

 
 
 
Mouvement d’entraide de parents, de frères et sœurs endeuillés, le but de l’association est de permettre 
aux personnes en souffrance de s’accueillir, de s’écouter et de s’entraider pour rompre l’isolement, 
cheminer ensemble, retrouver quelques points de repère et se reconstruire. 
 
 
 
 
Accueil des familles endeuillées (parents, frères et sœurs). 
 
 

Date de création  24/01/2013 

Nom du président Madame Diane KHAMCHANH 

Nombre d’adhérents 28 familles 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun  

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Reprise en douceur suite aux années COVID avec l’adhésion de nouvelles familles 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Poursuite de nos activités (groupe de partage, ateliers, sorties amicales…)  
- Organisation de la venue d’auteurs de livre sur le deuil d’un enfant et ou d’un frère/sœur  
- Organisation d’une formation à l’écoute de niveau 1A en mars 

 

 Préoccupations actuelles 
- Former de nouveaux écoutants pour l’antenne 

 
  

Objet de l’association 

Principales activités 

 

http://www.anjpv.org/
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FAVEC 28 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 - 28008 CHARTRES Cedex 
www.favec.asso.fr 

 
 
 
 
 
Regrouper, représenter, soutenir, informer, défendre les veuves et les veufs ainsi que les orphelins. 
 
 
 
 
Association de veuves, veufs et orphelins. 
 
 

Date de création  1945 

Nom du président Madame Arlette MARIE 

Nombre d’adhérents 30 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun  

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Non communiqué. 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Non communiquées. 

 

 Préoccupations actuelles 
- Non communiquées. 

 

Objet de l’association 

Principales activités 
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AUTISME 28 
 

Rue Antoine de Saint Exupéry – 28300 LÈVES 
www/autisme28.org – autisme28@laposte.net 
 

 
 
 
Promouvoir une prise en charge adaptée aux personnes atteintes d’autisme et accompagner leurs familles. 
 
 
 
 
Faire connaître l’autisme, informer sur les droits et démarches, promouvoir les méthodes éducatives et les 
recommandations de bonnes pratiques, représenter les familles dans toutes les instances départementales 
et régionales, être force de propositions auprès des institutionnels (ARS, Conseil Départemental, Ets.) 
 
 

Date de création  06/1994 

Nom du président Madame Martine VANDERMEERSCH 

Nombre d’adhérents 89 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 
 

 Bilan de l’année 2022/événements marquants 
- Participation aux instances départementales : CTS, CDCA, COMEX de la MDA  

- Participation aux instances régionales : CRSA, COS du CRA, Fédération autisme CVL, CREAI CVL, ORS 
en représentation de l’URAF CVL  

- Participation aux travaux sur le PRS 3 (projet régional de santé) notamment dans le cadre des 
groupes de travail : scolarisation, aidants familiaux, accès aux soins. 

- Formations des aidants familiaux autisme, toujours en partenariat avec le CRA CVL (12 personnes) 
et formation durant une journée en partenariat avec les PEP 28 des parents des enfants accueillis à 
l’UEMA (Unité d’enseignement maternelle autisme) 

- Organisation du Colloque « accès aux soins des personnes TSA : freins et leviers » en partenariat 
avec le CRA de tours CHU de tours. Ce colloque à la fois en Visio et en présentiel a accueilli 165 
personnes avec 50 connexions IP supplémentaires ; il était entièrement gratuit pour les 
participants. 

- Présence au salon pour les aidants organisé à Châteaudun par le CTS 28 le 26 Octobre 2021. 

- Organisation de l’AG en Visio. 

- Refonte complète de notre site Internet, avec changement d’hébergeur, devenu plus attractif, il 
répondra mieux aux demandes d’information des visiteurs. 

 

Objet de l’association 

Principales activités 
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 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Création d’un groupe de réflexion sur « autisme et vieillissement » dont la première réunion 

aura lieu le 24 janvier 2023, qui permettra notamment d’alimenter le 3ème colloque 
Fédération autisme CVL-CRA CVL  

- 3ème Colloque à la rentrée de Septembre en partenariat avec le CRA CVL et la fédération 
autisme CVL dont A 28 est membre fondateur. Colloque gratuit en présentiel et en Visio sur la 
thématique du vieillissement des personnes autistes 

- La formation des aidants familiaux autisme, gratuite, reprend dès le 25 mars. 
- Une nouvelle formation pour les professionnels de seconde ligne, voulue par la stratégie 

autisme, élargie aux TND (Troubles du neuro-développement, dont la déficience intellectuelle) 
va se mettre en place dans la région en 2023. C’est le 28 qui sera, en quelque sorte, 
expérimentateur et l’association Autisme 28 est complétement impliquée (membre du COPIL 
Régional) 

- Participation au prochain salon des aidants familiaux organisé par le CTS 28 
- Une assemblée générale fin Juin 2023 

 

 Préoccupations actuelles 
- L’accès aux soins somatiques des personnes TSA reste toujours une préoccupation de notre 

association car non seulement les personnes handicapées doivent avoir le même accès aux 
soins que le reste de la population mais, en plus, dans ce handicap la douleur, résultante d’une 
absence de soins, face aux difficultés de communication de la personne peut entrainer des 
troubles du comportement très intenses. Pour cela, nous souhaitons intégrer le COPIL 
Handisanté et nous regrettons que le centre de la douleur qui devait voir le jour à Orléans ait 
été refusé par les financeurs. 

- Les difficultés rencontrées actuellement dans le champ de la santé viendront forcément 
impacter l’accès aux soins des personnes handicapées, en général, et TSA particulièrement et 
risquent d’entrainer des pertes de chance pour ceux-ci. Enfin, le champ de la prévention n’est 
pas suffisamment présent dans les parcours de soins. Il faut y travailler ! 
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AFTC 28 
 

6 rue des Grandes Plantes - 28300 CHAMPHOL 
www.aftc28.fr - aftc28@orange.fr - 06 95 38 37 86 

 
 
 
 
L’Association a pour but la défense de l’ensemble des intérêts matériels et moraux des victimes de 
traumatismes crâniens et de cérébro-lésions et ceux de leurs familles. 
Elle initie, assume, encourage et facilite la mise en œuvre de toute action susceptible d’y contribuer (services 
et établissements, logements partagés…) 
Elle est une association de familles, membre de l’Union Nationale des AFTC (UNAFTC), acceptant l’adhésion 
d’autres membres actifs qui désirent s’impliquer personnellement dans la réalisation de ces objectifs. 
 
 
 
 

- Soutenir, écouter, orienter les familles et les blessés dans les domaines des soins, de la 
rééducation, de la réparation et de la réinsertion 

- Aider à trouver les établissements nécessaires, assurer la médiation entre la personne, sa 
famille et son environnement 

- Gestion d’un FAM (20 résidents permanents et 2 temporaires) et d’un SAMSAH–TC 
(accompagnement de 50 personnes) 

- Gestion et animation d’un GEM TC (Groupe d’Entraide Mutuelle destiné aux personnes 
cérébrolésées). Un GEM est un lieu de convivialité destiné à rompre la solitude, nouer des 
liens, faire des activités (Art Thérapie, danse, peinture, jardinage, activités ludiques et 
sorties diverses…) 

- Interventions Sécurité Routière avec la Préfecture (lycées et collèges du département, 
contrôles alternatifs sur la route) 

- Participation aux instances : MDA, CDCA, Représentants des usagers à l’Hôpital de Dreux 
et à Richebourg 

- Membres du Conseil de Surveillance de l’Hôpital de Dreux 
 

 

Date de création  5/12/1996 

Nom du président Monsieur Joël HUELLOU 

Nombre d’adhérents 
33 familles - Remarques comme le nom de 
notre association l’indique l’adhésion est 
pour l’essentiel familiale 

Nombre associations locales  

Nombre de salariés / ETP 0 

Établissements en gestion  
. FAM Les Tamaris à Champhol 
. SAMSAH TC 28 
. GEM Les Tournesols à Lucé 

Mouvement Adhérent 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

 

AFTC 28 

ASSOCIATION DES FAMILLES DE TRAUMATISÉS CRÂNIENS 

ET CÉRÉBRO-LÉSÉS D’EURE-ET-LOIR 

AFTC 28 
ASSOCIATION DES FAMILLES DE TRAUMATISÉS CRÂNIENS 
ET CÉRÉBRO-LÉSÉS D’EURE-ET-LOIR 
MEMBRE DE L'UNAFTC 

mailto:aftc28@orange.fr
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 Bilan de l’année 2022/événements marquants 
- Non communiqué. 

 
Perspectives et projets pour l’année 2023 : 
- Non communiquées. 

 
Préoccupations actuelles : 
- Non communiquées. 
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A DOMICILE 28 
 

Le jardin des Entreprises - 4 rue B. Pascal 
(Parc Technopolis Bât. E1) - 28000 CHARTRES 
www.adomicile.fr - amfd28@wanadoo.fr 

 
 
 
 
Dans le cadre des politiques sociales, médico-sociales et d’intérêt général, relatives à la famille, à l’enfance, à 
la personne âgée et/ou handicapée, à la lutte contre les exclusions, notre association a pour mission de : 
 
- Répondre aux besoins des personnes par une intervention au domicile, ayant pour support les actes de 

la vie quotidienne 
- Permettre la préservation de la qualité de vie 
- Soutenir les parents dans l’exercice de leur fonction parentale 
- Faciliter l’accès des personnes à leurs droits fondamentaux 
- Conduire des actions éducatives et de protection de l’enfance 
- Communiquer et exercer un rôle de vigilance et de relais 

 
Au travers de nos interventions, nous : 
 
- Prônons un respect absolu des personnes aidées : leur dignité, leur histoire, leur appartenance sociale, 

culturelle et religieuse et leur liberté de choix 
- Apportons une aide professionnelle à domicile pour permettre à nos bénéficiaires de rester dans leur 

contexte habituel de vie, les aider à surmonter leurs difficultés afin d’acquérir ou recouvrer leur 
autonomie physique ou sociale 

- Soutenons les parents dans l’éducation de leur(s) enfant(s) et les accompagnons dans l’apprentissage de 
la parentalité 

- Assurons une veille active au domicile des familles suivies au titre de la protection de l’enfance 
 
 
 
 

 AIDE AU MAINTIEN A DOMICILE : Ménage, toilettes, repas... : 
 
Cette prestation s’adresse aux bénéficiaires qui ont choisi de vivre chez eux le plus longtemps possible mais 
pour qui, avec l'âge, chaque acte de la vie quotidienne peut devenir difficile, que ce soit : 
 

- L'entretien courant de la maison : le ménage, la lessive, le repassage... 
- Faire ses courses et préparer ses repas, 
- Se lever, faire sa toilette ou s'habiller, 
- Mais aussi renseigner des documents administratifs, 
- Ou tout simplement avoir de la compagnie pour la lecture, les jeux, les promenades 

extérieures. 
 

Objet de l’association 

 

Principales activités 

http://www.adomicile.fr/
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Pour conserver une véritable autonomie, une simple aide peut tout changer... Nos intervenantes 
qualifiées et rigoureuses sont en mesure d’assurer toutes les activités quotidiennes que nos bénéficiaires 
souhaitent déléguer. 
 

 AIDE A LA FAMILLE : Accompagnement par nos TISF (Techniciennes en Intervention Sociale et 
Familiale), dans trois domaines : 
- au titre de l’Aide Sociale à l’Enfance (ASE) par le Conseil Départemental 

 
- au titre de la politique familiale et des actions de soutien à la parentalité de la Caisse d’Allocations 

Familiales 
o La périnatalité/arrivée d’un enfant : elle vise la période à partir de la grossesse jusqu’au 

deuxième anniversaire de l’enfant, en conformité avec les recommandations du rapport 
sur les 1000 premiers jours ; 

o La dynamique familiale : elle concerne l’ensemble des évènements ou accidents de la vie 
nécessitant un réajustement ou une nouvelle organisation familiale en raison de l’arrivée 
d’un enfant de rang 3 ou plus (famille nombreuse), de l’état de santé d’un enfant ou d’un 
parent ; 

o La rupture familiale : elle regroupe les situations de séparation, de décès d’un enfant ou 
d’un des parents et aussi celui d’un autre proche parent œuvrant habituellement à la 
stabilité de l’équilibre familial ; 

o L’inclusion : elle concerne l’insertion socio-professionnelle du mono-parent, l’inclusion dans 

son environnement d’un enfant en situation de handicap, au-delà des enfants bénéficiaires de 
l’Aeeh. 

 
- au titre des Lieux d’Accueil Enfants-Parents (LAEP) avec financement de la Caisse d’Allocations 

Familiales 
 

 SERVICE MANDATAIRE DES EMPLOYEURS PRIVÉS : nous assurons la gestion de la relation 
contractuelle entre un employeur privé et son ou ses salarié(s) 
Notre service mandataire assure la mise en place d'une aide, tout en permettant au bénéficiaire 
d’être ou de rester l'employeur, selon ses besoins et sa volonté. Ce mode de fonctionnement permet 
aux personnes qui ne souhaitent pas assurer la gestion administrative d’un contrat de travail, ou qui 
n’ont plus la capacité de le faire, de rester employeur, tout en nous confiant cette gestion. 

 
Cette solution présente les avantages suivants : souplesse, prise en charge des formalités 
administratives, gestion des recrutements, continuité de service. Elle permet par ailleurs de 
bénéficiaire du crédit d'impôt à hauteur de 50% selon législation en vigueur 

 

Date de création  1946 

Nom du président Monsieur Stéphane VIEL 

Nombre d’adhérents 487 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP 108/88 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 
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 Bilan de l’année 2022/événements marquants 
- L’année 2022 a marqué le retour à un niveau d’activité comparable à celle d’avant la crise 

sanitaire. 
- Du point de vue financier, au même titre que l’année 2021, l’exercice 2022 se clôture par un 

résultat excédentaire qui récompense le travail fourni par nos salariés et vient ainsi consolider 
nos réserves associatives. 

- La valeur ajoutée d’une association est de conserver ses excédents pour sécuriser son avenir et 
celui de ses salariés, nous sommes fiers de ce modèle. 

- Ce retour à une situation financière non-dégradée, nous permet d’anticiper l’avenir dans une 
logique de projet et non de survie économique. 

- C’est dans ce contexte que 2022 nous a permis d’anticiper la transformation des SAAD en 
Services Autonomie, en nous rapprochant d’une association experte dans le domaine des soins 
à domicile. 

 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Conscients des enjeux découlant de la transformation des SAAD et des SSIAD en Services 

Autonomie, les adhérents d’A. Domicile 28 ont validé le projet de fusion-absorption avec 
l’Association ASSAD-HAD, présenté par son Conseil d’Administration. 

- Au 1er janvier 2023, A Domicile 28 sera donc intégrée à l’entité ASSAD-HAD, dont le siège est à 
Tours (37) et qui porte un dispositif d’Hospitalisation A Domicile en région Centre Val de Loire. 

- Par cette fusion-absorption, nous souhaitons développer une offre alternative de guichet 
unique du domicile en Eure-et-Loir. 

 

 Préoccupations actuelles 
- Notre capacité de répondre à tous les besoins d’accompagnement pour lesquels nous sommes 

sollicités reste contrainte par des difficultés de recrutement sectorielles. 
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La Vie en Partage 
 

6 rue Charles Coulomb - CS 20011 - 28008 CHARTRES Cedex 
 

 
 
 
 
 
- Permettre aux personnes en situation de handicap de choisir et de réaliser leurs projets d’activités et 

de loisirs, dans une atmosphère de soutien mutuel et de fraternité avec des personnes valides. 

- Créer, mettre en œuvre le développement d’un Habitat inclusif partagé fondé sur le vivre ensemble. 

 
 
 
- Animer un groupe de personnes en situation de handicap et de personnes valides fidèles aux valeurs 

de l’association. 

- Développer un cadre de relations et de vie permettant l’épanouissement de la personne dans toutes 

ses dimensions (physique, sociale, citoyenne, spirituelle, sportive, culturelle, etc.…). 

 

Date de création  24/09/2018 

Nom du président Madame Ghislaine de MONTANGON 

Nombre d’adhérents 34 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Adhérent 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Assemblée Générale tenue le 10 mai 2022 avec 24 participants 
- Création d’un comité de pilotage LVP/APF France Handicap, accompagné par l’UDAF 
- Mise en place d’un groupe interne de travail autour du Projet Habitat Partagé composé de 

personnes en situation de handicap et de personnes valides 
- Réunions festives maintenues :  

o Permanence hebdomadaire des mercredis après-midi récréatifs 
o Repas de Noël (15 personnes bénévoles et en situation de handicap) 
o Concert de musique classique offert par 2 musiciens professionnels, le 8 janvier 2022. 

30 adhérents y ont assisté. 
  

Objet de l’association 

Principales activités 
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o  
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Poursuivre les liens avec APF France Handicap en Eure-et-Loir sur la base de notre Projet initial. 
- Organisation d’un séjour/vacances à Cabourg du 10 au 13/9 dans un centre adapté aux 

personnes en situation de handicap accompagnées par des personnes valides. 
- Création du site Internet LA VIE EN PARTAGE : lavieenpartage.fr 
- Agrandir le cercle des participants aux après-midis récréatives des mercredis 

 

 Préoccupations actuelles 
- Recherches d’un terrain constructible d’environ 1 500 m2 
- Recherches actives de financement pour la construction et l’aménagement de la Maison 

Partagée 
- Faire établir le plan de la Maison Partagée par un architecte. 
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MEMBRES ASSOCIÉS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Les membres associés à l’Udaf sont des associations loi 1901 qui ne constituent pas une 
association familiale au sens de l’article L 211-1 du code de l’action sociale et des familles. Ils 

n’ont pas de siège au conseil d’administration de l’Udaf, mais peuvent être invités à titre 
consultatif aux conseils d’administration, aux diverses commissions et à l’assemblée générale. Ils 

ne produisent pas de liste d’adhérents et ne règlent pas de cotisation. Ils reçoivent de l’Udaf 
toutes les informations nécessaires à leur collaboration. 
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ADFI 
 

67 Boulevard Winston Churchill – 72100 LE MANS 
www.unadfi.org - jlclepareur@orange.fr 

 
 
 
 
 
Prévention, information et aide aux victimes de sectes et dérives sectaires 
 
 
 
 
Permanence à l’Udaf le 1er mercredi après-midi de chaque mois. 
 
 

Date de création  11/01/1993 

Nom du président Madame Claudine LEPAREUR 

Nombre d’adhérents 8 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun 

Établissements en gestion  Aucun 

Mouvement Associé 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Un décès dans la Sarthe. 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Interventions à Nogent-le-Rotrou sur la problématique sectaire auprès d’une association. 

 

 Préoccupations actuelles 
- Les médecines alternatives. 
- Sur le 28, les mouvements évangéliques. 
- Les écoles hors contrat. 

 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

http://www.unadfi.org/
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HABITAT ET HUMANISME 
 

4 place Saint Brice - 28000 CHARTRES 
https://www.habitat-humanisme.org/associations/habitat-humanisme-

eure-loir/eure-et-loir@habitat-humanisme.org 
 
 
 
 
Habitat et humanisme agit depuis plus de 30 ans en faveur du logement et de l’insertion des personnes en 
difficulté. 
Elle s’est donnée pour mission : 

- De permettre l’accès des personnes seules et des familles, en difficulté, à un logement décent et à 
faible loyer 

- De contribuer à la mixité sociale dans les villes, en privilégiant des logements situés dans des 
« quartiers équilibrés », au cœur des agglomérations 

- D’accompagner les personnes logées pour favoriser le retour de l’estime de soi, de l’autonomie et 
la reprise des liens sociaux, indispensables à toute insertion 

Habitat et Humanisme est l’un des pionniers de l’épargne solidaire en France. Ainsi, elle est convaincue que 
l’économie peut s’ouvrir à la solidarité et au partage. Elle propose des produits d’épargne solidaire 
Dans une démarche continue d’innovation sociale, l’association crée des logements à vocation solidaire en 
réponse aux problématiques de mal-logement, d’isolement social et de faibles revenus (Résidence sociale, 
maison relais, habitat intergénérationnel, maison de retraite…). 
 
 
 
 
 

- Création et rénovation de logements (Montage de projets, réalisation, entretien…) 
- Accompagnement des familles locataires de l’association (Lien social, accompagnement 

administratif, bricolage…) 
- Promotion de l’épargne solidaire 

 

Date de création  1998 

Nom du président Madame Annie FORTIER 

Nombre d’adhérents 36 

Nombre associations locales 1 

Nombre de salariés / ETP 2,5 

Établissements en gestion   

Mouvement Associé 

 

 
 
 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

https://www.habitat-humanisme.org/associations/
file:///C:/Users/tmorizeau/AppData/Local/Microsoft/Windows/Temporary%20Internet%20Files/Content.Outlook/U59HXX5Q/eure-et-loir@habitat-humanisme.org
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 Bilan de l’année 2022/événements marquants 
 
HABITAT 
 

- Pour répondre aux différentes formes de précarité et aux besoins spécifiques des personnes 
en difficulté, Habitat et Humanisme propose différents types de logements 
Sur 2022, avec le turn over, nous avons accueilli 56 familles. 43 % de personnes seules, 34 % de 
familles monoparentales et 23 % de couples 
 

- Au 31 décembre 47 familles étaient logées : 
. 20 personnes seules (dont 9 à Saint Martin au Val) 

. 16 familles monoparentales (dont 4 à Saint Martin au Val) 

. 11 couples 

 

- 27 logements appartenant à la Foncière d’Habitat Humanisme. 15 logements appartenant à 

des propriétaires et solidaires, loués à Habitat et Humanisme en conventionnement Anah. 30 

logements dans la résidence Saint Martin au Val à Chartres 

2022 a surtout été remarquable par la fin du chantier de la résidence Saint Martin au Val. 

 

Pour mémoire la réhabilitation de l’ancien foyer Elisabeth de Thuringe porte sur 30 

logements : 12 en pension de famille/18 en résidence intergénérationnelle (9 seniors, 5 

familles monoparentales, 5 étudiants dont une colocation) 

L’ouverture initialement prévue au cours du 1er semestre a finalement eu lieu le 15 octobre.  

A ce jour tous les logements sont occupés 

 

L’EQUIPE 
 

- Les salariés 

Une comptable. Deux embauches sur la MIG/PDF. Une travailleuse sociale, à mi-temps 
complète l’équipe 

 

- Les bénévoles. Nous sommes 39 bénévoles  

D’une manière générale, l’engagement de nos bénévoles est très variable selon le souhait de 

chacun, de quelques heures par mois à des quasi temps plein. 

 

L’ACCOMPAGNEMENT 
 

- Accompagnement sur le diffus 

Après deux années difficiles durant lesquelles les liens s’étaient distendus, les accompagnants 

ont repris des relations continues avec les familles 

L’accompagnement se fait au cas par cas, en essayant de coller au plus juste aux besoins et aux 
souhaits des familles. L’essentiel est de créer du lien. 
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Le suivi de chaque famille est si possible assuré par deux bénévoles d’Habitat et Humanisme et 
permet :  

- Un appui dans le projet de vie du locataire, 

- Une aide aux démarches administratives et/ou au budget 

- Nous recensons toujours les mêmes difficultés concernant les bénéficiaires : problèmes de 

santé, problèmes de mobilité, problèmes financiers, difficultés d’insertion, difficultés à régler 

les loyers, mauvais entretien des logements et parfois violences conjugales. 

 

ANIMATION DE LA RESIDENCE 

 

- Dans une réelle volonté de complémentarité et de regards croisés, la résidence compte une 

équipe de salariés et de bénévoles, dont deux coordinatrices, et certains voisins, très investis. 

 

- En effet, la MIG/PDF a beaucoup fédéré autour de son projet social et les nouveaux bénévoles 

se sont majoritairement positionnés sur cette structure. 

 

- Les résidents apprécient la venue des bénévoles pour le « p’tit dèj. » du jeudi matin qui est un 

point de repère dans la semaine. 

 

- D’autres activités se mettent en place : repas partagé avec confection des repas, atelier 

couture, après-midi jeux de société… 

 

QUELQUES TEMPS FORTS 

 

- 30 novembre 1er conseil de maison où chacun exprime ses souhaits mais aussi aborde les 

irritants. 

 

- Le 19 décembre, l’apéro de Noël confectionné par les participants, a réuni une vingtaine de 

personnes dont la plupart des résidents pour un moment de convivialité 

 

LA VIE ASSOCIATIVE 

 

- Changement de bureau et de président 

Lors du conseil d’administration post AG du 31 mai 2022, Claude Vallée, atteint par la limite 

d’âge en tant que président a mis un terme à sa fonction. Son investissement, qui perdure 

depuis cette date, a permis notamment la réussite de la réhabilitation de l’ancien foyer 

Elisabeth de Thuringe. 

Le bureau est composé d’Annie Fortier élu président, Céline Rousset réélu vice-présidente et 

faisant désormais fonction de trésorière, François Guy réélu secrétaire. 

 

- Début octobre : déménagement de notre siège social dans ses nouveaux locaux. 
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- Nous avons profité d’espaces disponibles en entresol de la résidence Saint Martin au Val pour 

y aménager des bureaux et une salle de réunion 

 

- 15 octobre : ouverture de la résidence Saint Martin au Val avec l’arrivée de notre 1er résident 

au sein de la pension de famille. 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
 

Objectifs 2023 

 

- Sur l’habitat : Des rendez-vous se mettent en place avec les intervenants de La Foncière 

Habitat et Humanisme pour déterminer les travaux à effectuer. 

 

- Sur l’équipe : Avec les responsables accompagnement et RHB, structuration des équipes 

salariés et bénévoles actifs pour accompagner chaque famille logée et faire fonctionner 

l’association. 

 

- Sur l’animation de la Résidence :  

Diffus : Continuer la mise en relation des familles en binôme pour intégrer les nouveaux 

bénévoles. 

Renforcer la formation des accompagnants 

Collectif : implantation d’un espace jardin (mobilier, potager…), nouvel agenda d’activités et de 

sorties extérieures. Agir en lien avec les travailleurs sociaux du secteur et les structures 

partenaires. 

 

- Sur la Vie associative : 

Inauguration de la résidence Saint Martin au Val le 30 janvier ave visibilité dans la presse locale 

et la présence d’une télé régionale (FR3 centre). 

Portes ouvertes en mars. 

 

 Préoccupations actuelles 
 

- Non communiquées  
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 France ALZHEIMER 
 

24 rue Jules Hetzel - 28008 CHARTRES 
fa.eure.et.loir@gmail.com - 02 36 15 05 73 / 06 74 37 99 34 

 
 
 
 
 
Accompagner et aider dans le département les familles pour diverses démarches au quotidien qui à 
l’annonce du diagnostic sont souvent déstabilisées et ont besoin d’échanger avec des personnes qui ont 
vécu la même situation ou des professionnels qui soignent ces malades, des permanences sont organisées. 
 
 
 

 
- Accueil des familles, à notre local, lors des permanences sur rendez-vous, lors des Groupes de 

Parole, de la Formation des Aidants 
- Accompagnement des familles lors des Ateliers de Relaxation au cabinet d’une sophrologue 
- Présentation de l’Association lors de diverses manifestations 
- Réception des aidés à notre local lors des Ateliers de Mobilisation Cognitive et Atelier « Vivre 

avec la Maladie ». 

 
 

Date de création  10/10/2016 

Nom du président Monsieur Michel BARRIER 

Nombre d’adhérents 65 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun  

Établissements en gestion   

Mouvement Associé 

 

 Bilan de l’année 2022/événements marquants 
- Loto organisé le 21/09/2022 lors de la Journée Mondiale France Alzheimer dans une ville qui a 

signé la Charte Ville Aidante : Saint Georges sur Eure (28). 
- Toutes nos activités à Chartres ont été reconduites en 2022, en présentiel de préférence, pour 

certains ateliers Visio et présentiel. 
- Nous avons maintenu nos permanences à notre local, des Entretiens Individuels ont été menés 

par des psychologues, aucune personne n’a participé à l’Atelier d’Ecriture. 
- Investissement au niveau administratif : changement de statuts, règlement intérieur, divers 

logiciels (Comptabilité et gestion des contacts), évolution du matériel informatique, 
harmonisation des comptes avec l’Union Nationale France Alzheimer, nombreuses 
présentation de notre Association dans le département. 

- Recrutement de 3 bénévoles. 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

mailto:fa.eure.et.loir@gmail.com


  46 
 

 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Toutes les activités 2022 sont reconduites en 2023. Nous souhaitons :  

. Poursuivre l’Atelier « Vivre avec la Maladie » et la Formation des Aidants, 

. Proposer de nouvelles activités : Equicie, Tennis de Table, des ateliers avec une Socio 
Coiffeuse (massage du cuir chevelu), Foot Marchant, Snoezelen. 

- Prévoir une Journée de Convivialité. 
- Organiser la Journée Mondiale France Alzheimer le 21/09/2023. 
- Mettre en place une coopération riche et suivie entre notre association et tous les acteurs des 

communes qui ont signé la charte ville Aidante.  
 
 

 Préoccupations actuelles 
- Recherche de bénévoles actifs, 
- Création d’antennes sur Nogent-le-Rotrou, Châteaudun et Dreux. 
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 La Cerise sur le Gâteau 
 

41 rue Robert Poisson – 28130 SAINT PIAT 
lacerisesurlegateau@gmail.com 06 07 36 60 40 

 
 
 
 
 
 
 
Financer des loisirs, animations, vacances au profit des personnes en situation de handicap, et de leurs 
proches, 
 
 
 
 
Voyage avec des personnes en situation de handicap. 
Actions de financements : loto, bric à brac, tournoi de foot… 
 

 
 

Date de création  9/05/2018 

Nom du président Monsieur Eric BÉAREZ 

Nombre d’adhérents 30 

Nombre associations locales Aucune 

Nombre de salariés / ETP Aucun  

Établissements en gestion  0 /  

Mouvement Associé 

 

 
 Bilan de l’année 2022/événements marquants 

- Réalisation de 2 voyages avec à chaque fois 3 personnes en situation de handicap. 
- Janvier séjour dans le Jura à la « Ferme Léonie » avec pratique du « Handiski » 
- Mai séjour aux Pays Bas avec diverses visites dont les moulins de Kinderdijk et le parc de 

Keukenhof 
 

 Perspectives et projets pour l’année 2023 
- Nouveau séjour au ski du 23 au 28 janvier 
- En préparation pour le printemps séjour Bretagne ou Normandie 

 

 Préoccupations actuelles 
- Recherche de financement pour poursuivre nos actions 
- Préparation d’actions (bric à brac, tournois divers, courses, promenades commentées…) 

Objet de l’association 

Principales activités 

 

mailto:lacerisesurlegateau@gmail.com
https://duckduckgo.com/y.js?ad_domain=viator.com&ad_provider=bingv7aa&ad_type=txad&eddgt=IOrZTQfGmPAxkKrNOBiXMg%3D%3D&rut=b66fc70123c442918685a74f31af9c1faefd9da73ac9f92a6ced40d7e45ecdb3&u3=https%3A%2F%2Fwww.bing.com%2Faclick%3Fld%3De8l%2DYIc%2D0aO7WT38r9S6XNbzVUCUx%2DRuigaq_abKymikOVmZGtUhGdqFHV3XJFIrrjvNzBK0CtbZ6dduVe2TtmeCIefRMGwt97uYvCFJ%2DRkSiEKuI_%2DwK4dCgsU4z1EhI3kxibnZ_9gfsb9Q%2DsZJN2%2DjuWdxhYK%2DILZ2_%2DR3KYmWvEus4S4UJ_GF4j0TidUeYadujwjTj0g1H6A9NuiHzrTlsxyouaw%2DJ3g18NtAnnpCaD%2DLrGSudPBxHxxjfTbj2Hkjk68Ika6%2DBnGVO8bixaW0ousfAc7ZqInb90Xd3pXvuE%2DC2q1ajq%2DZXob2b9y4giNbV2tg%2DqKU9FIVD8b%2DHa4djyLM0ljeUhdACq_xqDG9tl9RDONCqu433AL71mNSOV5m5dvoELDsi0XSLKw4wqIy5wcGQoQ3QhyZOHVV1OQ3IppX5aPyqSrqMpi4MrGzibvXlQSPbaFLgdIKC55MmtEISfsYoCOawQtiLHbgiQd_V5v4kC3N4kJlBY3nNspcXvI_WQhGHz8tj3y7zqY1RizoDLvwARcyIjF%2DcIRugH5Ri5qsuod_xYmzKLu3VQ%2D4PzbfIptsFIv8NwNRnNl6a8a5SW00fGiX_nB3epj4a7wgwywtzWCYKo4jfq2l0TfqReVeLzvf%2DKDXPGblkexizuzYuZsdP36ImM1M4QZ_HzfjqmoLuwY1VzoVOcyINH0x_1zfNzZl3WPB66N2RKiwckpNAybd06nPKC9V5t8wXurmI_tQMwI6tBfcUeNyVW7bZ6LJtUEQ%26u%%26rlid%3Dd8bc30f2e51a1bc576a35332c0ac03bd&vqd=3-205855544793533355312361749270867637700-53255576909719482447987578805281662043&iurl=%7B1%7DIG%3DC58B45A3889C49F9B52CAC047F542F
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-  
 

-  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6, rue Charles Coulomb – CS 20011 – 28008 CHARTRES CEDEX 
Tél. 02 37 88 32 55 - Facebook UDAF 28 

contact@udaf28.fr – www.udaf28.fr 


